Notulen MR vergadering 26 september 2011.
Aanwezig: oudergeleding deBuut: Johanna Six, Katerijne Slot

                   oudergeleding Egelantier: vacature

                   personeelsgeleding deBuut: Connie van Santen, Henniëtte Botterblom

                   directie: Marijke Kemp

Afwezig met kennisgeving: personeelsgeleding Egelantier: Linda de Vries

1. Notulen MR vergadering 30 mei 2011.

Punt 1: Glasvezel. Er wordt toch glasvezel aangelegd. Ziggo wordt opgezegd en er wordt een tv-abonnement via de glasvezel aangevraagd.

2. Mededelingen schoolleiding:

Er is een nieuwe IB-er op beide locaties, Anneke Janssen. Zij is twee dagen op deBuut en anderhalve dag op de Egelantier. Op de Egelantier is ook Beppie Wouters één dag als 

IB-er werkzaam.
Na de herfstvakantie komt er weer een tevredenheidsonderzoek Eemvallei breed. Dit is een enquête voor ouders, leerlingen en personeel.

De beide Marijkes zijn druk met het schrijven van het Schoolplan. Dit moet voor 

1 november af zijn.

Zij zijn ook al bezig met de schoolbegroting voor volgend jaar. Zij verwachten flinke bezuinigingen, door onder andere het Solidariteitsfonds. Daaruit moeten Bapo, zwangerschapsverloven, studieverloven e.d. worden betaald.

Er wordt dit jaar nog een ouderavond georganiseerd over hersenen en creativiteit. Deze avond wordt betaald door de MR.

       Mededelingen GMR:

Zie bijlage 1.

3. Fusie.

In de GMR vergadering is besproken dat de vragen omtrent het Fusierapport  ‘De volgende stap’ (zie bijlage 2) schriftelijk worden beantwoord. Wij hebben nog een vraag toegevoegd: Wat zijn de bevoegdheden van de Raad van Toezicht, heeft de Raad instemmings- en/of adviesrecht?
Binnen de MR zijn geen kandidaten voor de Financiële Commissie.  

Henniëtte gaat in de GMR namens de pesoneelsgeleding. 
4. Evaluatie start nieuwe schooljaar.

Er is nogal wat te doen geweest over groep 2/3 op deBuut. Er is een ouderavond geweest waar een duidelijk plan is gepresenteerd hoe er gewerkt wordt in deze combinatiegroep. In de week van 3 oktober is er een tussenevaluatie met ouders. Er zijn tot nu toe geen verontruste berichten gehoord.

5. Hek op het schoolplein.

      De kapotte hekken op het schoolplein van deBuut zijn inmiddels vervangen.

6. Vacatures.

Er is onvrede over de omschakeling van de ICT. Wij moeten van Heutink(waar we zeer tevreden over zijn) over op Henk Jacobs. Het CM wil binnen Eemvallei overal dezelfde ICT-er. Er wordt nog onderzocht op welke manier hij aangesteld wordt binnen Eemvallei: wordt hij ingehuurd of krijgt hij een vaste aanstelling? Wat gebeurt er als hij ziek is?

Op de Egelantier was een vacature. Een nieuwe leerkracht die binnen Eemvallei herplaatst moest worden, gaf na twee weken aan dat ze weg ging. Eén dag is ingevuld door Annetje Begheijn, zij doet de Plusgroep. Voor de andere twee ochtenden loopt de procedure nog.

7. Beveiliging leerlingdossiers ESIS.
      De dossiers zijn beveiligd met wachtwoorden. De gegevens worden bewaard bij Rovict.   

      Ze zijn niet voor iedereen toegankelijk, ouders kunnen het digitale dossier op aanvraag 

      inzien.

8. Zorgplan.

Het zorgplan moet eerst binnen het schoolteam besproken worden.  Komt terug.

Op verzoek van verschillende ouders wordt besproken of het mogelijk is een avond te organiseren voor ouders met dyslectische kinderen of hoogbegaafde kinderen,  zodat zij ervaringen en tips uit kunnen wisselen en vragen kunnen stellen aan deskundigen. Dit plan wordt uitgewerkt.
9. TSO.

Dit schooljaar gaat alles zoals het was.

10. Communicatie.

Katerijne en Johanna gaan met vaste regelmaat stukjes schrijven voor het mededelingenblad. Zij houden contact met Marijke Verlaan.

11. Vergaderdata.

24 oktober  19.30   deBuut.         Schoolplan en schoolbegroting

6 februari    19.30   Egelantier

12 april       19.30   Bij Johanna.  Bestuursformatieplan

18 juni        18.30   Bij Johanna

12. Rondvraag.

Geen vragen.
