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Dagkleuren

De dagkleuren worden benut als communicatiemiddel. Door iedere dag van de week een eigen
kleur te geven, kan die kleurcode op verschillende manieren toegepast worden in de organisatie
van de groep.

Ze worden bijvoorbeeld gebruikt op het taakbord en op het taakblad. In de groepen 1/2 worden
de dagkleuren ook gebruikt op de kalender en bij de dagritmekaartjes (d.m.v. een gekleurde
knijper).

De dagkleuren liggen vast (zie schema). In iedere groep van de school is op een duidelijk
herkenbare manier aangegeven welke kleuren bij de verschillende dagen horen.

ma di wo do vr
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Dagritme

De kleutergroepen gebruiken dagritmekaartjes. Kaartjes waarop een Jip en Janneke tekening
staat met de verschillende activiteiten van de groep. Bijvoorbeeld: muziek, kring, buiten spelen,
speelwerken, etc.

Met behulp van deze dagritmekaartjes is het mogelijk voor de jongste kinderen de dagindeling
inzichtelijk te maken. Door opeenvolging van de activiteiten te visualiseren raken de kinderen
vertrouwd met de dagindeling en de verschillende onderdelen waaruit een dag is opgebouwd. Het
geheel geeft vooral de jongste kleuters een gevoel van veiligheid en rust.

De kaarten worden opgehangen aan een waslijn tegen de muur. De knijper in de dagkleur
(fungeert dls pijl) geeft de activiteit aan die op dat moment plaatsvindt.

Dit is een faakje voor een kind.

Het gebruik van de dagritmekaarten is onderdeel van het klassenmanagement en maakt het
mogelijk om kinderen op een eenvoudige manier te betrekken bij de organisatie en hen
medeverantwoordelijk te laten voelen voor het proces. De dagritmekaartjes zijn naast de
dagkleuren ook één van de middelen om kinderen al in een vroeg stadium te laten oefenen in het
opbouwen van een taakbewuste houding.
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Taakbord, taakbrief en weektaakf ormulier

Alle leerlingen vanaf groep 3 werken met een taakformulier. Vanaf groep 3 plannen de kinderen
hun dagtaak. De kinderen van groep 5 +/m 8 plannen het werk voor een hele week.

Het werk dat af is, wordt afgetekend in de dagkleur. De leerlingen geven ook aan of ze het werk
alleen of samen gemaakt hebben.’

Het taakbord in groep 1/2

Het taakbord in groep 1/2 is een magnetisch bord met een belijning.

Links bovenaan is er ruimte om het kaartje met de naam van de dag in de dagkleur op te hangen.
Eronder hangen de kaartjes van de kinderen. Elk kind heeft een eigen plaat je.

In het midden is het keuzewerkbord.

Hier hangen de plaat jes van dlle activiteiten, die de kinderen kunnen kiezen. Ze hangen hun
plaat je bij de activiteit, die ze gekozen hebben. Als ze veranderen van werk moeten ze hun
plaat je ook bij de nieuwe activiteit hangen.
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Rechts op het bord hangt het plaatje met daarop het verplichte werkje voor deze week. Dit
wordt uitgebreid naar meerdere werkjes per week.

De leerkracht bepaalt altijd voorafgaand aan een nieuwe week, wat het verplichte werkje is.
Daarbij wordt gezorgd voor voldoende afwisseling in de opdrachten.

Onder de opdracht hangen de plaat jes van de kinderen. Als ze het werkje af hebben moeten ze
een magneet in de kleur van de dag achter hun plaatje hangen. (af tekenen)

De verplichte werkjes kunnen verschillen voor groep 1 en 2.
Het taakbord vanaf groep 3

Als de leerlingen in groep 3 komen, zijn ze het gebruik van het keuzewerkbord gewend. In de
kleutergroep is hiermee uitvoerig gewerkt. Daarnaast is er nu ook een taakbord waarop de
dagtaak vermeld staat.

Op het taakbord staan de dagtaken voorzien van een magneet in de dagkleur. De kinderen leren
het bord te gebruiken:
x  Welke dag is het vandaag

x  Welke dagkleur
x  Probeer zelf eens te ontdekken wat de opdracht is, welke bladzijde in je boek neem je
voor je etc.

Dit zijn vragen om de kinderen te stimuleren om zelfstandig de voorbereidingen te treffen om
aan een taak te beginnen.
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Elke dag wordt op het taakbord geschreven welke opdrachten er gemaakt moeten worden.

Als de kinderen een taak af hebben, kleuren ze het hokje in de goede dagkleur op hun taakbrief.
Het taakbord vanaf groep 5

Op het taakbord wordt vanaf groep 5 de weektaak
genoteerd. Hierop staan de taken die ze deze week zelf
moeten plannen.

Het bord is ingedeeld per vakgebied. Op het taakbord
staan de taken die de kinderen zelfstandig kunnen maken.
Ze plannen die taken (ev. samen met hun maatje) op de
taakbrief. De met zwarte stift geschreven opdrachten
zijn voor de (meeste) kinderen verplicht. Dat is de
zogenaamde A-taak. Keuzewerk hoort hier ook bij.
Daarnaast is er de B-taak die met een andere kleur wordt
geschreven.

Deze tfaak bevat extra- en/of moeilijker taken ter
differentiatie. Voor sommige kinderen is de B-taak ook
verplicht.
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Weektaakformulier

De kinderen krijgen een weektaakformulier waarop de instructielessen en de vaste lessen zoals
gym al staan ingevuld. Zij plannen verder zelf de zelfstandige taken die op het taakbord staan in.
Als ze een taak af hebben mogen ze zelf nakijken. Dan laten ze dit zien aan de leerkracht. Als het
werk in orde is krijgen ze een datumstempel onder hun werk. De leerkracht tekent het werk af
op een overzichtslijst. De leerling kleurt het hokje achter de betreffende taak op het
weektaakformulier in de kleur van die dag. Kinderen met een aangepaste weektaak of een eigen
programma vullen het weektaakformulier samen met de leerkracht in of bespreken dit. Op deze
manier werkt elk kind aan een taak op maat.
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| nrichting

Nakijktafel

Zelfcorrectie is een essentieel aspect van het
Daltononderwijs. Wij laten de kinderen al vroeg
oefenen (vanaf groep 3) in het nakijken van eigen
werk. Op deze wijze geven wij de kinderen echte
verantwoordelijkheid.

De leerkracht laat de kinderen (ter controle)
verslag doen van het nakijken. De leerkracht
zorgt dat de antwoordmodellen op de nakijktafel

liggen.

Instructietafel

Aan de instructietafel geeft de leerkracht
individueel of groepsgewijs instructie.

Inleverplek

Werk dat door de leerkracht nagekeken moet
worden, leggen de kinderen op de inleverplek.

Keuzekast
Vanaf groep 3 is er in elk lokaal een keuzekast. Daarin bevindt zich het keuzewerk.
Taakbord

Voor elke groep hangt er in het lokaal een taakbord op een duidelijk zichtbare plek.
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Hoeken

Groep 1/2

Het werken met hoeken is een voorwaarde om de specifieke functie van de verschillende
activiteiten tot haar recht te laten komen. Hoeken geven kleuters houvast, bevorderen de
betrokkenheid en maken een lokaal overzichtelijker. De verschillende materialen zijn gemakkelijk
bereikbaar. Kasten zijn open en alles heeft een vaste plaats en is gelabeld. Wanneer de kinderen
de taak hebben om op te ruimen, zullen zij daardoor beter doorzien hoe dat moet gebeuren.

Door het werken met hoeken in en buiten het lokaal kunnen veel verschillende activiteiten
tegelijkertijd plaatsvinden. Hoeken hebben daarnaast een eigen sfeer en intimiteit nodig om het
kind de gelegenheid te bieden op te gaan in het eigen spel of om zich geconcentreerd af te sluiten
voor delen buiten zijn belangstelling van dat moment. Kasten worden gebruikt om de verschillende
hoeken van elkaar te scheiden.

Hoeken in de kleutergroepen:
1 huishoek

1 bouwhoek
9 luisterhoek
1 computerhoek, enz.

Bij themads in de groepen
een themahoek. Bijvoorbeeld: postkantoor, winkel enz.

Groep 3t/m 8

Ook in de groepen 3 t/m 8 zijn hoeken en werkplekken ingericht. Dit kan in het lokaal zijn maar
ook op de gang of in de studiezaal.
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Keuzewer k

Keuzewerk behoort tot het normale taakpakket voor alle kinderen. Het mag niet zo zijn dat alleen
de kinderen die klaar zijn met hun taak aan het keuzewerk toekomen.

De keuzetaak wordt geintegreerd in de dag- of weektaak. Bij keuzewerk kan aan de volgende
zaken gedacht worden: piccolo, loco, computer, schaken, dammen, rummicub, een werkblad, enz.

Keuzewerk is :
x  Een niet-vrijblijvende educatieve activiteit;

de scheidslijn educatief drecreatief is niet altijd scherp te trekken
x  Een vast onderdeel van de basistaak;

bijvoorbeeld omschreven als owerk maxi maal 30 n
x  Een activiteit die de kinderen zelf mogen kiezen, afhankelijk van hun

belangstelling.
x  Inprincipe zelfcorrigerend, al zal de leerkracht ook hierbij volgen wat de leerlingen doen

en welke kwaliteit ze leveren.

Ook binnen het keuzewerk zal ernaar gestreefd worden kinderen te laten samenwerken.

Inbreng leerlingen

De groepsleerkrachten zullen bij de kinderen peilen waar hun belangstelling ligt en wat zij
eventueel als aanvulling op het keuzewerk zouden willen hebben.

Als een kind iets als keuzewerk wil doen dat (nog) niet in de groep te vinden is, kan het daarover
overleggen met de leerkracht.
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Rapportage aan de ouders

Algemeen

In de eerste maand van een nieuw
schooljaar wordt er in alle groepen
een informatieavond verzorgd,
waarop de leerkracht uitleg geeft
over wat de kinderen en de ouders
in het komende schooljaar kunnen
verwachten in de nieuwe groep.

Voor de rapportage hebben we
gekozen voor een rapport en een
portfolio.

Het rapport gaat twee keer per \\
jaar mee naar huis en bevat een
beoordeling door de leerkracht en
het kind zelf.

De inhoud van het portfolio is door het kind zelf samengesteld. Het portfolio kan op de
kijkavonden worden ingezien door de ouders. Het portfolio is nog volop in ontwikkeling.

% Inde herfst en na het eerste rapport zijn er 10-minutengesprekken met de ouders.

x  In januari en aan het eind van het schooljaar krijgen de kinderen een werkmap of rapport
mee (rapport vanaf groep 2).

x  Gesprekken tussendoor kunnen te allen tijde plaatsvinden, zowel op aanvraag van
leerkracht als van de ouders.

Groep 7

Aan het eind van groep 7 wordt de CITO entreetoets afgenomen. De ouders krijgen de uitslag en
kunnen indien gewenst een gesprek aanvragen. Ook de leerkracht kan dit doen.

Groep 8

In januari krijgen de kinderen van groep 8 een schooladvies. N.a.v. dit advies vinden gesprekken
met de ouders plaats. Als CITO score en schooladvies erg van elkaar afwijken dan is er nog
overleg tussen ouders en leerkracht.
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Samen werken en het maatjessysteem

Enkele aspecten van het samenwerken zijn:

a) Het samenwerken aan een
bepaalde opdracht, waarbij

ieder zijn eigen inbreng en
verantwoordelijkheid heeft.
Bij individuele opdrachten:
samen proberen om bij
problemen fot een oplossing
te komen.

b) Het kunnen samenwerken is
van essentieel belang, niet
alleen op schoolniveau, maar
ook in de maatschappij.

c) Samenwerken is het met
elkaar  werken, praten,
denken om zodoende voor
elk der participanten tot
betere resultaten e komen.
Het accepteren en
respecteren van elkaar
dient voorop te staan.
Samenwerken betekent
ook, dat kinderen elkaar om
hulp mogen vragen.

Wij besteden in de groepen aandacht hoe je hulp vraagt: vriendelijk en zonder onnodig

storen. Soms mag een kind ook weigeren een ander fe helpen, bijvoorbeeld als het zelf

bezig is met iets dat de volledige concentratie vereist, of als het zo vaak wordt gevraagd
te helpen, dat het eigen werk eronder dreigt te gaan lijden. Ook in dat geval moet het
kindlerenomvr i endel i jk Oneed6 te zeggen.

d) In het dagelijkse leven moet een mens samen kunnen werken met allerlei andere mensen

die hij of zij niet altijd zelf heeft gekozen.

e) Indesamenleving moet je samenwerken met anderen om fe kunnen (over) leven. De school

f)

9)

Versie aug. 2009

is een onderdeel van de maatschappij.

Een werkwijze waarbij kinderen elkaar aanvullen om zodoende een vraagstuk op te kunnen
lossen of een manier van werken waarbij leerlingen leren een opdracht uit fe voeren
(beperkt tot school, maatschappij buiten beschouwing gelaten).

Dat twee (of meer) leerlingen samen bezig zijn.
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Bij alle vakken mogen de kinderen normaliter samenwerken met hun maat je. Geregeld wordt er
gewisseld. Een kind of de leerkracht kan echter ook besluiten om het werk zelfstandig te (laten)
maken.
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Symbolen

Om de zelfstandigheid te bevorderen, hangen er in iedere klas
symbolen. De kinderen kunnen hun weg in de klas op deze wijze
gemakkelijk vinden. De volgende zaken zijn bijv. voorzien van
symbolen:

BB B B > B> B> Do

o o
YT YW TP

Niet storenfwelkom - bordjes

If
-

Niet storen/welkom-bordjes op de deur van de lokalen en andere
ruimtes. Als er in het lokaal activiteiten plaatsvinden waarbij het
storend zou zijn als er iemand binnen zou komen, dan komt er niet
storen op de deur te hangen. Tedereen (kinderen, leerkrachten,
ouders, bezoekers) wordt geacht dit te respecteren.

welkom

B B B B B> B> B> B> B> B
PPPPPPPP

R XX
W. C.- symbolen in de groep

De gang naar de w.c. wordt geregeld middels symbolen, die per groep kunnen verschillen, maar aan
de hand waarvan het kind steeds zelf kan zien of het naar de w.c. mag.

Uitgestelde - aandacht - tekens

Aan het symbool kan het kind zien of het met zijn vraag bij de leerkracht terecht kan of dat het
een andere oplossing moet zoeken. Bij het onderwerp uitgestelde aandacht zal hier verder op
ingegaan worden.

Het keuzebord bij de kleuters.

Kinderen kunnen zelf aan de symbolen op het keuzebord zien welke hoeken/activiteiten er nog
vrij zijn en maken vervolgens hun keuze. Met hun eigen symbool geven ze op dit bord aan wat ze
hebben gekozen. Zie verder hoofdstuk: Taakbord, taakbrief en weektaakformulier.
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Uitgestelde aandacht

Met uitgestelde aandacht bedoelen wij een periode dat de leerkracht niet meteen beschikbaar is
voor vragen en problemen van kinderen.

De twee belangrijkste redenen om te werken met uitgestelde aandacht zijn:

1. Het biedt de leerkracht de gelegenheid om ongestoord met individuele of
met kleine groepjes kinderen te werken.

2. Kinderen leren in deze periode zelfstandig problemen op te lossen en zijn op
elkaar aangewezen voor onderlinge hulp.

Als er een probleem is:

Als een kind wordt geconfronteerd met een probleem of een vraag heeft, waarbij het nu niet bij
de leerkracht terecht kan, dan zal hij/zij in deze volgorde proberen een oplossing te P
vinden: -'
1. Goed zelf moeten nadenken over mogelijke oplossingen,

2. Navraag doen bij je maatje,
3. Navraag doen bij de eigen tafelgroep,
4. Zichvia het kaartjessysteem zoals dat hieronder wordt beschreven melden

voor hulp bij de leerkracht.

Bij dit alles is het uiterst belangrijk dat het kind oplossingen zoekt die anderen zo weinig mogelijk
storen.

Kinderen werken zelfstandig:

Dat betekent o.a. dat materialen die de kinderen nodig hebben voor hen beschikbaar zijn en dat
zij de vrijheid hebben om eigen oplossingen e bedenken.

Regelmatig zal de leerkracht na afloop van de periode van zelfstandigheid werken kort met de
kinderen evalueren hoe het is gegaan.
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Symbolen en hulp in de periode van uitgestelde aandacht:

Groep

Symbool

Organisatie van de hulp door de leerkracht

1/2

de kleurenklok

Het fenomee nuiot gest el de aamda
geleerd en geoefend. De leerkracht heeft in deze
tijd de gelegenheid om individuele of groepjes
kinderen te helpen (initiatief ligt dus bij de
leerkracht), of observeert het proces.

3/4

rood/groen blok in de klas

De leerkracht heeft een rood en een groen blokje
op de tafel, waarop wisselend een knuffel zit.

5t/m8

rood/groen kaartje op de
bordrand

Teder kind heeft een kaartje met zijn/haar naam
bordje voor erop, dat het in de boog mag zetten als
het een de klas vraag heeft. Wanneer de leerkracht
tijd heeft, zal die de kinderen op volgorde van de
kaartjes in de boog helpen.
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Zelf standig werken

Onder het zelfstandig werken verstaan we dat de kinderen zelf opdrachten uitvoeren, problemen
oplossen en oplossingsmethodes zoeken.

Om zelfstandig werken goed te realiseren op onze school zijn een aantal zaken van belang.

Voor de leerlingen:
x  zij kennen de groepsafspraken

x  zij kunnen elkaar helpen zonder voor te zeggen.

x  zij weten wat zelfstandig werken is.

X zij weten waar ze het materiaal kunnen vinden (gelabeld).

x  zij kunnen problemen zelf oplossen

x  zij kunnen zelf hun werk plannen met behulp van:

x  taakbord, weektaakformulier en taakbrief.

x  zij kunnen goed met materiaal omgaan.

X zij zijn in staat te werken volgens het principe van uitgestelde aandacht.
x  zij weten wat zij kunnen doen als de dag- of weektaak af is.
x  zij kunnen het gemaakte werk zelf nakijken.

x  zij verbeteren zelfstandig gemaakte fouten.

X zij zijn in staat te verwoorden wat hun problemen zijn.

x  zij kunnen samenwerken.

x  zij kunnen kiezen waar zij hun werk willen maken.

Dit zijn allemaal vaardigheden die bij de kinderen in ontwikkeling zijn. Als zij dit nog niet goed
beheersen krijgen zij hier vanzelfsprekend hulp bij.
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Voor de leerkracht:
x  Lessituaties voorbereiden waarin zelfstandig werken van kinderen het uitgangspunt is.
x Het groepslokaal inrichten op een manier die de zelfstandigheid van de leerlingen
stimuleert.
x  Duidelijke en gedifferentieerde taakinstructies geven.
% Hulpmiddelen hanteren die zelfstandig werken bevorderen zoals:
x taakbord, weektaakformulier, faakbrief, uitlegschrift en handelingswijzers.
x  De leerlingen leren hoe ze elkaar echt kunnen helpen.

Het materiaal:
x  Overzichtelijk opgesteld.

x  Gelabeld.

x Voor de leerlingen goed bereikbaar (open kasten en dergelijke).
x  Zelfcontrolerend.

% Involdoende mate aanwezig.

x  Stevig genoeg.

x  Geschikt voor zelfstandig werken.

De afspraken:
x  Deze zijn voor iedereen duidelijk.

x  Worden door de leerlingen als vanzelfsprekend beschouwd.

x  Geven de leerlingen voldoende ruimte voor eigen initiatieven.

X Geven de leerlingen voldoende ruimte om zelfoplossend bezig fe zijn.
x  Zorgen ervoor dat de leerlingen elkaars gedrag positief corrigeren.
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